MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO n° 06/2018

Aprova o Regimento Interno da Faculdade de
Comunicacio (FACOM)

O Conselho Universitario da Universidade Federal da Bahia (UFBA), no uso
de suas atribuices legais, considerando deliberagdo extraida da sessdo realizada-em
21.12.2018,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Faculdade de Comunicacdo (FACOM), nos
termos estabelecidos no documento em anexo.
Art. 2 ° Esta Resolucfio entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposig¢Oes em contrario.

Palacio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superiores, 21 de dezembro de 2018.

=)

Jodo Carlos Salles Pires da Silva
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO INTERNO

TITULO 1
DA FACULDADE E SEUS FINS

Art. 1° A Faculdade de Comunicacdo da Universidade Federal da Bahia foi criada pela
Portaria n° 690 de setembro de 1987, como Unidade Universitiria integrante da
Universidade Federal da Bahia, vinculada ao Ministério da Educag&o, sendo regida pelo
disposto no Estatuto, no Regimento Geral da Universidade Federal da Bahia e neste
Regimento Interno.

Art. 2° Incumbe a Faculdade de Comunicacéo, nos termos do Art. 35 do Estatuto e
Titulo IV, Capitulo 1 do Regimento Geral da Universidade e neste Regimento Interno:

[ - produzir, transmitir e difundir cultura e conhecimentos pertinentes a sua drea
especifica, mediante:

a) oferta de Cursos de Graduagfio, Pés-Graduacdio e Sequenciais, além da 4rea de
concentracdo em Cinema e Audiovisual para o Bacharelado Interdisciplinar em Artes do
Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Professor Milton Santos da UFBA;

b) oferta de componentes curriculares dos Cursos de Graduac¢io e Pds-Graduagio na sua
area especifica de conhecimentos;

¢) realizacdo de programas de pesquisa integrados com o ensino e/ou com a extenséo.

I - promover programas de formacdo profissional e educagéo continuada;

IIT - desenvolver atividades culturais e de extensdo, incluindo a prestagéo de servigos e
consultorias na area da comunicagéo;

IV - propor, promover e realizar programas de qualificacdo e atualizag@o de seus corpos
docente e técnico-administrativo;

V - desenvolver intercdmbio com instituicGes académicas congéneres ¢ com entidades
profissionais e culturais afins;

VI - zelar pelo continuo aprimoramento da qualidade de suas atividades académicas;
VII - planejar e avaliar suas atividades;

VIII - realizar a execugdo orgamentdria e financeira, no que couber.

TITULO 11 .
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 3° Sdo orgdos da estrutura da Faculdade de Comunicagéo:

I - Congregagéo;

I1 - Diretoria;

[1I - Colegiados;

IV - Departamento;

V - Nucleos de Assessoramento.



Art. 4° Nos termos do Art. 3° do Regimento Geral da UFBA:

§ 1°. Os Orgios Colegiados ¢ o Nucleos de Assessoramento irdo dispor de
Regulamentos préprios que se sujeitarfio sempre as normas universitarias de hierarquia
superior, sendo os mesmos aprovados pela Congregagao.

§ 2°. Aprovagdo e modificagdes do Regimento Interno e dos Regulamentos sdo da
competéncia exclusiva da Congregagdo e serdo submetidas aos Conselhos Superiores
competentes, quando couber.

§ 3°. Seré assegurada deliberacéo colegiada democratica a todos os assuntos relativos a
metas, planos, programas, normas e escolha de dirigentes, bem como as decisdes
referentes a processos institucionais de cunho académico ou administrativo.

Art. 5° Cada servidor docente ¢ lotado no Departamento e os servidores técnico-
administrativos o sdo na Unidade Universitaria.

Art. 6° Os componentes curriculares ministrados pela Faculdade de Comunicagdo sdo
alocados conforme a seguinte especificagfo:

I - disciplinas o sdo no Departamento;
II - os demais componentes cutriculares o sdo nos respectivos Colegiados de Cursos.

CAPITULO 11 .
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

Secdo I
Da Congregacio

Art. 7° A Congregagéo tem a seguinte composigéo:

I - Diretor;

1I - Vice-Diretor;

I1I - representantes da Unidade Universitaria nos Conselhos Académicos;

IV - Coordenador do Colegiado de Graduagéo;

V - Coordenador do Colegiado do Programa de Pés-Graduag@o stricto sensu,

VI- Chefe de Departamento;

VII - representantes do corpo docente, na propor¢do de um docente para cada quinze
lotados na Unidade Universitaria, desprezada a fragfio resultante;

VIII - um representante do corpo técnico-administrativo do quadro permanente da
Unidade Universitaria;

IX - representantes do corpo discente, na forma da lei.

§ 1°. Os representantes e respectivos suplentes mencionados no inciso III serdo eleitos
pela Congregagdo e terdo mandato de dois anos, permitida uma recondugfo, sendo a
elei¢do pela Congregagédo precedida de consulta ao corpo docente.

§ 2°. Os representantes de que tratam os incisos VII e VIII e respectivos suplentes serdo
eleitos pelos seus pares, com mandato de dois anos, podendo haver uma recondugéo.



§ 3°. Os mandatos dos demais membros da Congregacdo serfio os definidos no Estatuto,
no Regimento Geral da UFBA e neste Regimento Interno.

§ 4°. Aos membros da Congregacdo € vedado exercer eventual acumulagdo de
representagdes em uma mesma reunido.

§ 5°. As representacdes natas (incisos [ a III) preferirdo as demais e na hipotese de
coincidéncia de representagdes numa mesma pessoa, assumird a segunda representagéo
o suplente natural ou, nfo havendo, far-se-a eleigéo.

§ 6°. Na hipdtese de coincidéncia de representagdo nas pessoas dos Coordenadores de
Colegiados e do Chefe de Departamento, de que tratam os incisos IV, V e VI deste
artigo, assumird a segunda representacdo os suplentes naturais.

§ 7°. Os representantes do corpo discente e do corpo técnico-administrativo néo terdo
voto em matéria referente a concurso publico para o Magistério Superior.

§ 8° Os representantes do corpo docente, discente e técnico-administrativo que néo
comparecerem, sem justificativa prévia, a duas reunides consecutivas ou trés reunides
alternadas ao longo de um ano perderdo o mandato.

Art. 8° A Congregacdo sera presidida pelo Diretor ou, em sua falta ou impedimento,
pelo Vice-Diretor.

Paragrafo dnico. Na auséncia ou impedimento do Vice-Diretor serda a Congregagdo
presidida pelo Substituto Eventual do Vice-Diretor e, nos impedimentos deste,
proceder-se & conforme o disposto no §2° do Art. 10 do Regimento Geral da UFBA.

Art. 9° As sessdes publicas da Congregacdo realizar-se-80o com a presenga da maioria
absoluta de seus membros, observando-se o critério de maioria simples para suas
decisdes, salvo disposicdo em contrario no Estatuto ou no Regimento Geral da
Universidade ou neste Regimento.

Art. 10. Compete a Congregagdo:
[ - apreciar:

a) o plano anual da Unidade Universitaria;

b) propostas, planos, programas e projetos de pesquisa, criacdo e inovagdo e de
extensdo, educagdo permanente e servicos no &mbito da Unidade Universitéria,
submetendo-os a continua avalia¢do, em conformidade com as diretrizes do Conselho
Académico de Pesquisa e Extenséo;

¢) os projetos pedagdgicos dos cursos oferecidos pela FACOM, conforme Art. 67 do
Regimento Geral da UFBA;

d) os Regulamentos Internos dos Colegiados dos Cursos de Graduagéo e do Programa
de Pés-Graduagdo stricto sensu da Unidade Universitiria e dos Nucleos de
Assessoramento;

1I - avaliar:



a) no dmbito da Unidade Universitaria, as politicas de desenvolvimento de pessoal
adotadas pela Universidade Federal da Bahia;
b) o desempenho global e aprovar o Relatdrio Anual da Unidade Universitaria.

M1 - propor:

a) diretrizes para a elaboragdo do orgamento anual da FACOM, fixando as prioridades
para a aplicagfo dos recursos;
b) a concesséo de titulos e dignidades universitarias;

IV - instituir prémios académicos;

V - estabelecer instru¢des e normas a que se devam submeter os 6rgéos de programacdo
e execu¢do das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da FACOM, em consonéncia
com as diretrizes dos Conselhos Académicos;

VI - promover articulagdio e compatibilizagdo das atividades e planos de trabalho
académicos dos Colegiados de Cursos vinculados & Unidade Universitéria;

VII - supervisionar a atuacfio dos Colegiados de Cursos vinculados & Unidade
Universitaria;

VI - deliberar sobre:

a) a realizacdo de concurso para a carreira do Magistério Superior em todas as suas
etapas, na forma prevista no Regimento Geral da Universidade;

b) a escolha dos membros da Comissdo Examinadora e dos temas do concurso de Livre
Docéncia no dmbito da Unidade Universitaria e proceder & sua homologacéo, nos
termos do Art. 81 do Regimento Geral da UFBA;

[X - pronunciar-se:

a) a respeito de pedido de remogéo de ocupantes de cargos da carreira do Magistério
Superior e de pessoal técnico-administrativo;

b) a respeito de pedido de lotagdo simultinea de docentes em duas Unidades
Universitdrias, nos termos do Art. 116 do Regimento Geral da UFBA;

¢) em carater deliberativo preliminar, a respeito de proposta de criagio de Orgdo
Complementar a ela vinculado, a ser submetida, posteriormente, & aprovagdo do
Conselho Universitario;

d) sobre qualquer matéria da competéncia do Diretor, quando por ele solicitado.

X - organizar as listas de nomes para escolha e nomeag#o, pela autoridade competente,
do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade Universitaria;

XI - eleger, na ultima reunifo ordindria do ano, dentre os seus membros docentes, o
Substituto Eventual do Vice-Diretor;

XI1I - escolher os representantes e respectivos suplentes da FACOM junto aos Consethos
Académicos e, correlativamente, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo;
XIII - escolher os representantes da Faculdade de Comunicagdo nos Colegiados de
Cursos de Graduag#o oferecidos por outras Unidades Universitarias da UFBA;

XIV - julgar, em grau ultimo de recurso, processos referentes as decisdes dos
Colegiados de Cursos vinculados & Unidade Universitaria, bem como dos o6rgdos
referidos no Art. 36, Paragrafo tinico do Estatuto da UFBA;



XV - elaborar e modificar o Regimento Interno da Unidade Universitaria, submetendo-o
a aprovagdo do Conselho Universitario;
XVI - decidir sobre matéria omissa neste Regimento Interno.

Secdo II
Da Diretoria

Art. 11. A Diretoria, 6rgdo executivo e de coordenagdo e superintendéncia das
atividades da Unidade Universitaria, é exercida pelo Diretor.

Art. 12. Os cargos de Diretor e Vice-Diretor serdo exercidos por docentes integrantes
da carreira do Magistério Superior, lotados na Unidade Universitaria, de acordo com a
legislagdo em vigor.

§ 1°. O Diretor e Vice-Diretor serdo nomeados pelo Reitor, conforme previsto no Art.
40 do Estatuto da UFBA.

§ 2°. O mandato do Diretor e do Vice-Diretor serd de quatro anos, sendo permitida uma
Gnica recondug&o.

§ 3°. O Diretor, em suas faltas e impedimentos, serd substituido pelo Vice-Diretor.

§ 4°. Nos impedimentos do Vice-Diretor, o cargo serd assumido pelo Substituto
Eventual do Vice-Diretor, eleito dentre os docentes membros da Congregagao.

§ 5° Nos impedimentos do Substituto Eventual mencionado no paragrafo anterior,
proceder-se-a conforme Art. 10 § 2° do Regimento Geral da UFBA.

§ 6°. No caso de vacancia dos cargos de Diretor ou Vice-Diretor, as listas seréio
organizadas em até sessenta dias ap6s a vacédncia e o dirigente que vier a ser nomeado
terd mandato de quatro anos.

§ 7°. O Reitor nomeard Diretor ou Vice-Diretor pro tempore, quando ndo houver
condicdes para o provimento regular imediato.

Art. 13. Compete ao Diretor:

I - superintender as atividades, atos e servigos dos 6rgdos administrativos e académicos
da Unidade Universitaria, provendo acerca de sua regularidade, disciplina, decoro,
eficiéncia e eficacia;

I - cumprir € fazer cumprir as determinagdes contidas no Regimento Geral da
Universidade e neste Regimento Interno, bem como as normas editadas pelos Orgfios
Superiores de Deliberagdio da Universidade e as deliberagdes da Congregacdo da
Unidade Universitaria;

1T - elaborar e submeter & Congregacdo, em consondncia com as normas estabelecidas
pelo Conselho Universitario e pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
o Plano Anual da Unidade Universitaria;

IV - propor a Congregagdo as diretrizes para a elaboracdo do orgamento anual da
FACOM e as prioridades para a aplicagdo dos recursos;

V - propor diretrizes e agdes sobre assuntos de ordem académica;



VI - convocar e presidir as reunides da Congregacao;
VII - apresentar, anualmente, ao Reitor ¢ & Congregacdo o Relatério dos Trabalhos da
Unidade Universitéria;

VIII - apresentar, em sessdo publica da Congregaco, o Plano e o Relatério Anuais da
Unidade Universitaria;

IX - designar o Coordenador Técnico-Administrativo e demais chefias dos setores
administrativos.

Se¢do 1H
Dos Colegiados

Art. 14. Na Faculdade de Comunicagéo, o ensino de graduago e de pds-graduagfo sio
ministrados mediante a supervisdo do Colegiado do Curso de Graduagio e do Colegiado
do Programa de Pés-Graduagfo em Comunicagfo e Cultura Contemporaneas stricto
sensu, conforme Art. 33 do Regimento Geral da UFBA.

Art. 15. O Colegiado do Curso de Graduag@io em Comunicagdo compde-se de:

I. seis (6) representantes docentes eleitos em reunidio plenaria do Departamento de
Comunicagio;

I - representagéo do corpo discente, na forma da lei.

III. um (01) representante do corpo técnico-administrativo da Unidade Universitaria que
sedia o curso.

§ 1°. Os mandatos dos membros docentes e do corpo técnico-administrativo e
respectivos suplentes do Colegiado de Graduagdo tero duragdo de dois anos, permitida
uma recondugio.

§ 2°. Os mandatos dos membros discentes terfio duragdo de um ano, sendo permitida
uma recondugio.

Art. 16. O Colegiado do Programa de Po6s-Graduagio em Comunicagdo e Cultura
Contemporaneas stricto sensu compdem-se de:

[ - todos os membros do corpo docente permanente do Programa.

IT - representacdo do corpo discente, na forma da lei.

HI - um (01) representante do corpo técnico-administrativo da Unidade Universitaria,
eleito por seus pares.

§ 1°. Os mandatos dos membros do corpo técnico-administrativo e respectivos suplentes
do Colegiado do Programa de Pés-Graduagio em Comunicagio e Cultura
Contemporaneas stricto sensu terdo duragdo de dois anos, permitida uma recondugio.

§ 2°. Os mandatos dos membros discentes terdio duragdo de um ano, sendo permitida
uma reconducio.

§ 3° O Colegiado do Programa de Pos-Graduagio em Comunicagio e Cultura
Contemporaneas stricto sensu serd regido por Regulamento préprio aprovado pela
Congregagdo, em consondncia com o Estatuto e Regimento Geral da UFBA e com as



normas previstas no Regulamento de Ensino de Graduagfio e Pés-Graduagéo (REGPG)
da UFBA.

Art. 17. Os membros dos Colegiados de Graduacfo e do Programa de Pds-Graduagédo
em Comunica¢do e Cultura Contemporéneas stricto semsu que, sem justificativa,
faltarem a duas reunides seguidas ou a quatro reunides no mesmo exercicio perderdo
seus mandatos, conforme Art. 42, § 4° do Estatuto.

Art. 18. No caso de vacdncia das representagdes docente e do corpo técnico-
administrativo dos Colegiados de Graduagio ¢ do Programa de Pos-Graduacio em
Comunicagfio e Cultura Contemporineas stricto sensu antes da finalizagdo dos
mandatos, serio eleitos novos representantes para completar os mandatos.

Art. 19. Dentre os membros docentes dos Colegiados de Graduagfo e do Programa de
Pés-Graduagdo em Comunicagio e Cultura Contemporaneas stricto sensu, serdo eleitos
um Coordenador e um Vice-Coordenador para exercer mandato de dois anos, permitida
uma reconducfo.

§ 1°. Nos seus impedimentos e auséncias, o Coordenador do Colegiado sera substituido
pelo Vice-Coordenador e, nos impedimentos de ambos, proceder-se-4 conforme o
disposto no Art. 10, §§ 2° e 4° do Regimento Geral da UFBA.

§ 2°. E vedado o exercicio da fungdio de Coordenador em mais de um Colegiado.

Art. 20. Compete aos Colegiados do Curso de Graduagdo e do Programa de Pds-
Graduagio:

I - eleger, dentre seus membros docentes, o seu Coordenador e o Vice-Coordenador;

I1 - fixar diretrizes e orientagdes didaticas para o respectivo Curso ou Programa, visando
garantir sua qualidade didatico-pedagogica;

III - fixar normas para a coordenagdo interdisciplinar e promover a integra¢do horizontal
e vertical dos componentes curriculares;

IV - coordenar e fiscalizar as atividades do Curso, incluindo acompanhamento e
avaliacdo dos seus componentes curriculares;

V - propor e aprovar, em primeira instdncia, alteragdes no projeto pedagdgico e no
curriculo do Curso, bem como criagdo e extingdo de componentes curriculares;

VI - fixar normas quanto & inscrigdo em componentes curriculares e a integralizagdo do
Curso;

VII - responsabilizar-se pelas informagdes referentes aos sistemas oficiais de avaliagfo;
VII - subsidiar a instdncia competente no que se refere a processos de revalidacdo de
diplomas de cursos de Graduagdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros de
ensino superior;

IX - cumprir e fazer cumprir as decisdes da Congregacio e dos Orgios Superiores de
Deliberagio sobre matérias relativas ao Curso;

X - encaminhar & instdncia competente solicitagdo de providéncias que viabilizem o seu
funcionamento;

XI - planejar, semestralmente, a oferta de componentes curriculares e definir o horario
dos mesmos, de forma a assegurar o cumprimento do turno estabelecido para o Curso;
XII - articular-se com orgéos diversos que possibilitem a implementacdo de a¢des no
campo da pesquisa e da extensao;



XII - decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula, trancamento ou
aproveitamento de estudos;

XIV - deliberar sobre solicitagdes, recursos ou representacdes de alunos referentes a
vida académica dos mesmos, na forma definida no Regulamento de Ensino de
Graduagdo e P6s-Graduagio (REGPG);

XV - participar, diretamente, dos programas de avaliagdo da Institui¢do, com vistas a
manutencédo da boa qualidade de seus cursos;

XVI - apreciar o Relatério Anual de Trabalho (RAT) do Curso, elaborado pelo
Coordenador, encaminhando-o a Congregagéo;

XVII - deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Coordenador do Colegiado;
XVII - elaborar seu Regulamento Interno e submeté-lo a apreciagiio da Congregacéo da
Unidade Universitaria, assim como as propostas de modifica¢do do mesmo;

XIX - exercer as demais atribui¢cdes conferidas por lei no Regulamento de Ensino de
Graduagdo e Pos-Graduagdo (REGPG), neste Regimento Interno ou no seu
Regulamento préprio, quando for o caso.

Art. 21. Séo atribui¢des do Coordenador de Colegiado:

I - presidir as reunides do Colegiado;

II - executar as deliberagdes do Colegiado e gerir as atividades do Curso ou Programa;
II1 - representar o Colegiado junto a Congregagdo, aos demais 6rgéos da Universidade e
a outras instituigdes;

IV - assessorar a instdncia competente quanto ao planejamento semestral das atividades
de ensino de graduag@o e de pos-graduacdo da Unidade Universitaria;

V - elaborar o Relatério Anual de Trabalho (RAT) e submeté-lo ao plendrio do
Colegiado, com encaminhamento a Congregacdo, para avaliagdo integrada ao
planejamento da Unidade Universitaria;

VI - organizar, em consondncia com a direcio da FACOM, procedimentos e ritos
referentes a colagdes de grau.

Secdio IV
Do Departamento

Art. 22. Nos termos do Art. 37 do Estatuto da UFBA, o Departamento serd o 6rgdo de
execucio das atividades académicas e de lotacdo de pessoal docente.

Art. 23. A Faculdade de Comunicagio tem um Departamento, denominado
Departamento de Comunicagéio (DECOM).

Art. 24. O Departamento de Comunicagdo compde-se de todos os docentes integrantes
da carreira do Magistério Superior nele lotados.

§ 1°. O corpo docente poderd ser complementado por nfo integrantes da carreira, nos
termos do Art. 130 do Regimento Geral da UFBA.

§ 2°. A Congregago apreciard as solicitacdes de lotacdo simultdnea de docentes em
duas Unidades Universitarias, a luz de regulamentacéo propria, obedecidas as diretrizes
do Art. 37 do Regimento Geral da UFBA e seus paragrafos.

Art. 25. A Chefia e a Vice-Chefia do Departamento caberfo a professores da carreira do
Magistério Superior, de classe igual ou superior & de Professor Adjunto, em regime de

10



tempo integral, eleitos em escrutinio secreto pelos professores com direito a voto e pela
representagdo estudantil, para mandato de dois anos, permitida uma recondug&o.

Paragrafo unico. Nos seus impedimentos e auséncias, o Chefe do Departamento serd
substituido pelo Vice-Chefe e, nos impedimentos de ambos, proceder-se-4 conforme
Art. 10, §§ 2° e 4° do Regimento Geral da UFBA.

Art. 26. Aplicam-se a0 Departamento as disposigSes gerais deste Regimento Interno
relativas ao funcionamento dos Orgdos Colegiados (Titulo II, Capitulo III, Se¢des I e
ID).

§ 1° O corpo discente terd representagdo no plendrio do Departamento, com direito a
voz € voto, na forma da legislagdo em vigor e do Titulo VII deste Regimento.

§ 2° Os docentes ndo integrantes da carreira podero participar das reunides do
Departamento, sem direito a voto, ndo podendo ser votados para exercicio de
representagdo ou cargo.

Art. 27. Compete ao Departamento:
1 - apreciar:

a) o planejamento de oferta dos componentes curriculares a seu cargo, atendidas as
solicitagdes emanadas dos Colegiados de Curso de Graduagfo e do Programa de Pds-
Graduagio;

b) em primeira instincia, os programas e os planos de ensino dos componentes
curriculares encaminhados pelos docentes e/ou coordenadores de componentes
curriculares, remetendo-os aos Colegiados de Curso de Graduagdo e do Programa de
Pos- Graduag#o, para aprovagio;

¢) em primeira instdncia, os projetos de pesquisa, criagdo, inovagdo ou extensdo,
respeitadas as diretrizes gerais tragadas pelo Conselho Académico de Pesquisa e
Extensfo, submetendo-os & Congregagdo da Unidade Universitaria;

d) os Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos docentes, nos quais estardo destacadas
as atividades universitarias que demonstraro o cumprimento dos respectivos regimes
de trabalho;

e) anualmente, a execucdo de planos, programas e atividades planejadas;

f) o Relatério Anual de Atividades, elaborado pelo seu Chefe, encaminhando-o a
Congregacédo da Unidade Universitaria;

II - ministrar, mediante a designacdo dos respectivos professores, o ensino dos
componentes curriculares a ele pertinentes;

III - promover:

a) o desenvolvimento da pesquisa e sua articulagéio com o ensino e a extensio;
b) a prestacfio de servigos a comunidade, nos moldes da extensdo universitaria;

IV - organizar o Plano Anual de Trabalho (PAT), integrando os Planos Individuais de
Trabalho dos seus membros e submetendo-o a aprovacio da Congregacéo;

11



V - supervisionar a aplica¢do de recursos atribuidos em orgamento ou que lhe tenham
sido destinadas a qualquer titulo;

VI - propor a Congregagdo da Unidade Universitaria matéria e lista de pontos relativos a
concurso para ingresso na carreira do Magistério Superior;

VII - indicar a Congregagdo da Unidade Universitaria a lista de nomes para escolha dos
membros de Comissdes Julgadoras de concursos para Magistério Superior, em
conformidade com o que estabelece a legislacdo vigente nesta Universidade;

VII - propor admisséo, regime de trabalho, relotagéio ou afastamento de professores;

IX - eleger:

a) o seu Chefe e Vice-Chefe;
b) os seus representantes nos Colegiados de Curso de Graduagdo ¢ Programa de Pés-
Graduacéo.

Art. 28. Compete ao Chefe do Departamento:

I - superintender as atividades do Departamento;

IT - convocar e presidir as reunides plenédrias do Departamento;

I1I - distribuir as tarefas de ensino entre os professores em exercicio;

IV - controlar o cumprimento das atividades académicas do docente, segundo o seu
regime de trabalho;

V - supervisionar a elaboragdo da proposta orcamentdria do Departamento e sua
execucio;

VI - coordenar a elaboragdo dos Planos de Trabalho, em cooperagio com os professores
em exercicio;

VII - elaborar o Relatério Anual de Atividades do Departamento e submeté-lo ao
plenario, para encaminhamento a Congregagio da Unidade Universitaria;

VIII - representar o Departamento em suas relagdes com outros 6rgdos da Universidade.

Secio V
Dos Niicleos de Assessoramento

Art. 29. A Faculdade de Comunicagfio contard com os seguintes orgios de
assessoramento:

I - Nucleo Docente Estruturante (NDE);
IT - Nucleo de Comunicagio e Extensdo (NCE).

§ 1° Os Nicleos de que trata o caput deste artigo, € outros que venham a ser criados,
terdo suas composi¢Oes definidas em Regulamentos proprios, aprovados pela

Congregagdo da Faculdade, assim como as propostas de modificacdo dos mesmos.

§ 2° Os Niicleos ndo terdo representagdo na Congregacdo, podendo ser ouvidos quando
necessario.

Subseciio 1
Do Nucleo Docente Estruturante
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Art. 30. Os NDEs tém por finalidade assessorar o Colegiado de Curso de Graduagdo em
assuntos de natureza académica, politicas de estagio, intercAmbio universitario nacional
e internacional, modificagdes da matriz curricular, priorizando o fluxo estudantil, além
de outros assuntos da interface académico-administrativa, de forma a contribuir na
concepgdo, consolidac@o e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do Curso.

Art. 31. Os NDEs do Curso de Graduagdo para cada habilitagdo, drea de concentracéo,
ou novo curso que venha a ser oferecido pela Unidade Universitaria, constituem-se de
grupo de docentes, com atribuigdes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepgdo, consolidagio e continua atualizagfo do projeto pedagdgico.

Paragrafo unico. Os NDEs serdo constituidos por membros do corpo docente que
exercam lideranca académica, percebida na produgfo de conhecimentos na érea, no
desenvolvimento do ensino e em outras dimensdes entendidas como importantes pela
Instituicdo e que atuem sobre o desenvolvimento do Curso e suas habilitagdes.

Art. 32. Sio atribui¢des do Nucleo Docente Estruturante, entre outras:

[ - contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do Curso;

[I- zelar pela integra¢do curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

III - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo,
oriundas de necessidades da Graduagfio, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas & 4area de conhecimento do Curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduagio;

V - eleger, dentre seus membros docentes, o seu Coordenador;

VI - propor diretrizes e orientagdes didaticas para o respectivo Curso ou Programa,
visando garantir sua qualidade didatico-pedagégica;

VII - propor normas para a coordenagdo interdisciplinar e promover a integragdo
horizontal e vertical dos componentes curriculares;

VIII - propor e aprovar, em primeira instncia, alteragdes no projeto pedagdgico e no
curriculo do Curso, bem como criagéo e extingdo de componentes curriculares;

[X - articular-se com orgdos diversos que possibilitem a implementacdo de agdes no
campo da pesquisa e da extens#o;

X — participar, diretamente, dos programas de avaliacdo da Instituigdo, com vistas a
manutengdo da boa qualidade de seus cursos.

Art. 33. A criagdo e extingdo do Nucleo Docente Estruturante serfio submetidas a
apreciagdo e aprovacéo pelo Colegiado de Graduago da Unidade Universitéria e:

I - serd constituido por um minimo de cinco (5) professores pertencentes ao corpo
docente do Curso, eleitos em reunido plendria do Departamento de Comunicagéo por
um periodo de dois anos.

II - assegurard estratégia de renovacdo parcial dos integrantes do NDE, de modo a
garantir continuidade no processo de acompanhamento do Curso.

Art. 34. O Nicleo Docente Estruturante sera regido por regulamento proprio aprovado
pela Congregacio e em consondncia com o Estatuto e Regimento Geral da UFBA.

Subsecio I1
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Do Niicleo de Comunicac¢io e Extensio

Art. 35. O Nucleo de Comunicagfio e Extensdo ¢ um orgdo de assessoramento da
Faculdade de Comunicacdo da Universidade Federal da Bahia (UFBA) que tem a
finalidade de produzir e divulgar informagdes e noticias sobre a Unidade Universitéria e
sua produgdo, através dos préprios meios de comunicag@o, como por exemplo, o site da
FACOM, o perfil oficial nas redes sociais, os boletins informativos da Diregdo e demais
instancias da Faculdade, dentre outros produtos que venham a ser criados.

§ 1°. Caberd ao Nucleo propor e promover as atividades intencionistas relacionadas a
area da comunicagdo para a comunidade da UFBA e para a comunidade externa,
funcionando como instrumento para promogdo e divulgacfo dos trabalhos cientificos e
culturais, projetos, cursos e eventos em geral produzidos pela Unidade Universitaria.

§ 2°. A Coordenagdo do Nucleo de Comunicaciio e Extensdo serda indicada pela
Congregacéo.

§ 3°. Composicdo, competéncias e normas de funcionamento do Nucleo serdo definidas
no seu Regulamento Interno, o qual serd aprovado pela Congregacdo da Unidade
Universitaria, assim como as propostas de modificagdo do mesmo.

§ 4°. O Nucleo de Comunicacdo e Extensdo fica, administrativamente, subordinado a
Diregéio da Unidade Universitaria.

§ 5° O Nicleo de Comunicagdo e Extensdo serd composto por uma Central de
Coordenadores, constituida por docentes da Faculdade de Comunica¢fio com regime de
dedicagdo exclusiva e por servidores técnicos-administrativos, a qual serd responséavel
por gerenciar, tutoriar e supervisionar a equipe e as atividades do Nucleo.

§ 6°. A equipe atuante no Nicleo de Comunicagio e Extensdo contara com bolsistas de
pos-doutoramento do Programa de Pds-Graduagdo em Comunicagdo e Cultura
Contemporineas e do Programa Multidisciplinar de Po6s-Graduag@io em Cultura e
Sociedade do Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Professor Milton
Santos\UFBA; alunos regularmente matriculados nos Cursos de Pods-Graduagdo
supracitados e alunos regularmente matriculados nos Cursos de Graduagfio em
Comunicagdo com habilitagdo em Jornalismo e em Produgdo em Comunicagio e
Cultura, bem como alunos de outros Cursos de Graduagdo da UFBA, nas modalidades
de bolsista, monitor e voluntario.

Art. 36. Séo atribuicdes do Nucleo de Comunicagéo e Extensio:

I - promover e gerenciar o fluxo de comunica¢do no ambito da Faculdade de
Comunicagdo da UFBA, estimulando o didlogo constante entre a organizagfo e seus
diversos puiblicos de interesse, por meio de a¢des e produtos de comunicagéo;

I1 - estimular e gerenciar canais de consolidagfo da imagem e reputagdo da Instituigéo;
II - realizar a cobertura jornalistica de eventos realizados no ambito da Institui¢éo e
posterior publicagdo no site da Unidade Universitaria e nas midias proprias da FACOM;
IV - atualizar, periodicamente, o site da FACOM;

V - produzir conteudo para o site da Unidade Universitaria utilizando linguagem escrita,
fotografia, dudio, video, informagdes em multimidia, dentre outros formatos;
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VI - monitorar e gerenciar a circulagio de informacdo no &mbito das redes sociais
digitais ligadas 8 FACOM;

VII - produzir notas, releases ¢ sugestdes de pauta para a Imprensa sobre assuntos
relativos 8 FACOM;

VIII - criar canais internos de circulagdo de informagdo (a exemplo de newsletter,
boletim, jornal mural etc.), produzir contetido e difundi-lo a partir desses canais;
IX - criar midias corporativas proprias.

§ 1°. O Nacleo de Comunicacdo e Extensdo terd como colaboradores principais os
Laboratérios de Fotografia, Jornalismo, Radio, Audiovisual, além de outros
Laboratorios e/ou Nucleos que venham a ser criados na Unidade Universitaria e que
possam auxiliar na producdo de conteudos.

§ 2°. O referido Nucleo também poderd executar projetos especiais de assessoria de
comunicacdo e consultorias para a Reitoria, Pro-Reitorias, outras Unidades
Universitrias e instdncias da UFBA por meio de bolsas, permutas de bens e/ou
servigos.

Art. 37, Na Universidade Federal da Bahia, a extens3o universitdria é um eixo de
atuagfio que articula as fungdes de ensino e pesquisa, amplia e viabiliza a relagéo,
inclusive, da FACOM com a sociedade, como rege o Regulamento da Extenséo.

§ 1° A Faculdade de Comunicagdo manterd didlogo permanente com a sociedade,
mediante agdes junto ao publico em geral, comunidades, segmentos organizados da
sociedade civil, érgios governamentais e empresas publicas ou privadas, sob a forma de
programas ou atividades de extensdo universitaria.

§ 2° As acdes de extensdo, de cardter eventual ou permanente, serdo prestadas sob a
forma de programas, projetos, cursos, eventos, prestagdo de servigos, trabalhos de
campo, Atividade Curricular em Comunidade ¢ em Sociedade (ACCS) ou outras formas
de atuagfo compativeis com a natureza das atividades académicas e com os contextos
socioculturais focalizados.

Art. 38. Os cursos de extensdo compreendem as modalidades de programas de
educagdo permanente e programas de atualizagfo, aperfeicoamento e especializacéo,
conforme detalhado no Art. 91 do Regimento Geral.

Paragrafo unico. A extensdo na Faculdade de Comunicacgéo serd incentivada mediante:

[ - formacio de pessoal em programas de trabalho de campo;

I - concessdo de apoio administrativo e de auxilios para execugdo de projetos
especificos;

I1I - realizagdo de convénios com entidades nacionais, estrangeiras e internacionais;

IV - parcerias com institui¢des cujos objetivos e agdes sejam compativeis com a politica
de extensdo da Unidade Universitaria;

V - busca de bolsas de estudo para participacio dos estudantes nos projetos de extensdo
desenvolvidos na Unidade Universitaria;
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VI - adogdo de politicas de distribuiciio de encargos didaticos e de avaliagdo de docentes
e técnicos que levem em conta a participagdo em programas e projetos de extensédo e
seus produtos e resultados;

VII - adogdo de politicas que permitam computar a participacdo dos estudantes nos
projetos de extensdo desenvolvidos na Unidade Universitaria, como formas de
integralizagdo curricular;

VIII - divulgacdo da producdo académica gerada por atividades ou programas de
extensao;

IX - promogdio de eventos para estudos e debates sobre a produgdio académica da
extensdo universitaria, bem como participagdo em iniciativas semelhantes de outras
institui¢des.

i CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS REPRESENTACOES NOS ORGAOS
COLEGIADOS

Secio I
Das Disposicdes Gerais

Art. 39 As reuniBes dos Orgdos Colegiados serfo publicas e a participagdo dos seus
membros prefere a qualquer atividade universitaria, sendo obrigatério o
comparecimento, respeitada a hierarquia entre esses 6rgéos.

§ 1°. Somente terfio voz e voto nas reunides dos Orgéos Colegiados e do Departamento
seus membros efetivos, sendo que, em carater excepcional, a critério do plendrio ou por
convoca¢do do seu Dirigente, serdo ouvidos convidados especiais, sempre que
necessario para melhor apreciacdo de matéria especifica.

§ 2°. Os orgéos Colegiados e o Departamento da Unidade Universitéria reunir-se-do,
ordinariamente, a0 menos, uma vez por més.

§ 3°. As reunides ordinarias dos Orgdos Colegiados e do Departamento serfo
convocadas por meio impresso e/ou eletronico pelo seu Dirigente, com antecedéncia
minima de 48 horas, e constard da convocag@o a respectiva ordem do dia.

§ 4°. As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Dirigente, por iniciativa propria
ou por solicitacio da maioria absoluta dos membros do Orgdo Colegiado ou do
Departamento, com a ordem do dia restrita & discussio e deliberagdo sobre o item de
pauta que a determinou.

§ 5°. De cada sessfo sera lavrada uma ata, com mengdo as ocorréncias, a qual sera
submetida 4 aprovagéo do plenario do Orgéo Colegiado/Departamento.

§ 6°. Podera ser designado relator ou comissdo para exame e estudo preliminar de
qualquer assunto que deva ser deliberado pelo plendrio dos Orgéos Colegiados ou do

Departamento.

Art. 40. Os Orgios Colegiados e o Departamento reunir-se-io com a presenga da
maioria absoluta de seus membros, observando-se o critério de maioria simples para
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suas decisdes, salvo disposi¢do em contrario no Estatuto, no Regimento Geral da
Universidade ou neste Regimento.

§ 1°. Para efeito de estabelecimento de quorum nas sessoes dos Orgios Colegiados e do
Departamento, somente serdo computadas as representacdes efetivamente preenchidas,
sendo que, nos Colegiados de Cursos e no Departamento, ndo serfio considerados os
docentes afastados ou em gozo de férias.

§ 2°. Além do seu voto, o presidente de Orgdo Colegiado ou Chefe do Departamento
terd, nos casos de empate, o voto de qualidade.

§ 3°. Nenhum membro de Orgiio Colegiado ou de Departamento votaré nas deliberagdes
que, direta ou indiretamente, digam respeito a seus interesses particulares, do seu
cdnjuge, descendentes, ascendentes ou colaterais, estes até o terceiro grau.

Art. 41. A qualquer membro de Orgdo Colegiado e de Departamento é assegurada vista
dos processos submetidos a sua deliberagéio, a qual se dard conforme o Art. 7° do
Regimento Geral.

Art. 42. Das decisdes emanadas dos drgéios da estrutura da FACOM ou exaradas nos
processos académicos, administrativos e disciplinares que tramitarem na Unidade
Universitdria, caberd recurso, o qual se dard conforme o Titulo IX deste Regimento,
tendo por base os Art. 141 e 142 do Regimento Geral da UFBA e o inciso XVII do Art.
39 do Estatuto.

Secio II,
Das Representagdes nos Orgios Colegiados

Art. 43. Nos termos do Art. 8° do Regimento Geral da UFBA, as representa¢des dos
docentes e técnico-administrativos nos Orgéos Colegiados serfio escolhidas na forma
estabelecida no Estatuto.

§ 1°. As representagdes mencionadas no caput deste artigo serdo compostas por
servidores do quadro permanente da Instituicdo, desde que ndo exercam Cargo de
Diregéio (CD), observadas outras disposi¢des contidas no Estatuto, no Regimento Geral
da UFBA e neste Regimento Interno.

§ 2° Nas ecleicSes, havendo empate, ter-se-4 por eleito o docente ou técnico-
administrativo que primeiro ingressou na Instituicdo e entre os de igual antiguidade, o
de maior idade.

Art. 44. A representagdo do corpo discente em qualquer Orgdo Colegiado, assim como,
no Departamento, dar-se-4 conforme o disposto no Titulo VII deste Regimento Interno e
no Estatuto e Regimento Geral da UFBA.

TITULO 111
DAS ATIVIDADES-FIM DA FACULDADE DE COMUNICACAO

CAPITULO 1
DAS ATIVIDADES DE ENSINO
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Art. 45 Nos termos do Art. 2° § 1° do Regimento Geral da UFBA, s8o consideradas
atividades de ensino, além das que vierem a ser definidas pelo Conselho Académico de
Ensino, aquelas de cardter formativo e pedagdgico, realizadas em Cursos de Graduagéo
e Programas de P6s-Graduagdo, nas seguintes modalidades:

I - aula presencial;

I1 - orientagdo de graduacdo e pds-graduacio;

11I - supervisdo de atividades préticas e estagios curriculares;
IV - ensino a distancia.

Art. 46. Na Faculdade de Comunicaggo:

§ 1° O ensino regular de Graduagéo ¢ ministrado na forma presencial, mediante o Curso
de Comunica¢fio, nas modalidades/habilitacdes Bacharelado em Jornalismo e em
Producdo em Comunicagio e Cultura e na Area de Concentragio em Cinema e
Audiovisual para o Bacharelado Interdisciplinar em Artes do Instituto de Humanidades,
Artes e Ciéncias Professor Milton Santos da UFBA, e outras habilitagdes ou cursos que
venham a ser criados.

§ 2°. O ensino de Pos-Graduagdo stricto sensu é uma atividade regular da Unidade
Universitaria, ministrado mediante Programa de Pés-Graduagéo, que inclui Mestrado e
Doutorado.

Art. 47. O Programa de Pés-Graduacio em Comunicagdo e Cultura Contemporéneas
tem como finalidade o aprofundamento da formacédo cientifica dos graduados em cursos
de Comunicagdo e 4reas afins, desenvolvendo-lhes o dominio das técnicas de
investigacdo e a capacidade criadora.

Pariagrafo unico. Na sua organizagdo, o Mestrado e o Doutorado manterdo a
flexibilidade curricular necessaria, integrando pesquisa e ensino, de modo a atender a
diversidade de tendéncias e conhecimentos de seus alunos e as necessidades de pessoal
qualificado da sociedade.

Art. 48. O Programa de Pds-Graduagdio e o Curso de Graduagdo oferecidos pela
Unidade Universitdria regem-se pelo Regimento Geral da UFBA, Diretrizes e Normas
do Conselho Académico de Ensino, pelo Regulamento de Ensino de Graduagéo e Pos-
Graduagdo (REGPG), por este Regimento Interno e pelos Regulamentos Internos
respectivos.

Paragrafo tnico. Critérios, exigéncias e requisitos para ingresso, assim como estrutura,
funcionamento e curriculos dos programas e cursos serdo fixados pelo Conselho
Académico de Ensino, em conformidade com o disposto no Regimento Geral da
Universidade.

Art. 49. A aloca¢io dos componentes curriculares dos Cursos de Graduagio e do
Programa de Pos-Graduagfo serd definida nas respectivas estruturas curriculares, as

quais integram os projetos pedagogicos submetidos a aprovacdo da Congregagdo.

Paragrafo unico. As disciplinas ofertadas pela Unidade Universitaria serdo alocadas no
Departamento, de acordo com a estrutura curricular dos Cursos.
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Secio I
Do Planejamento do Ensino e sua Execucéo

Art. 50. Ao Colegiado de Curso caberéd indicar as linhas mestras dos programas de
ensino.

Art. 5§1. O Programa e o Plano de Ensino de cada componente curricular seréio
elaborados de acordo com o projeto pedagégico do Curso, pelo respectivo professor ou
grupo de professores, com aprovagdo do Departamento e, em seguida, do Colegiado de
Curso.

Paragrafo iinico. E obrigatério o cumprimento do Programa e do respectivo Plano de
Ensino em sua totalidade, salvo motivo de for¢a maior devidamente reconhecido pelo
Conselho Académico de Ensino.

Art. 52. O Plano de Ensino contera, no minimo, a indicag@o dos objetivos do ensino de
cada disciplina, a distribui¢cdo do tempo disponivel, o material necessédrio & metodologia
a ser seguida, procedimentos eficientes de avaliacdo do rendimento dos estudantes e as
principais referéncias bibliograficas.

Paragrafo tinico. Para execugfo do Plano de Ensino, poderdo ser empregados os mais
variaveis métodos e técnicas.

Art. 53. Cabera ao Departamento acompanhar a execucdo do Plano de Ensino para que
sejam atingidos os objetivos da disciplina, sem prejuizo da competéncia do Colegiado
de Curso.

Art. 54. Estrutura, critérios, processos e instrumentos de avaliagdo de aprendizagem
serdo estabelecidos no Regulamento de Ensino de Graduagfio e¢ Pds-Graduagio
(REGPG).

Art. 55. Os componentes curriculares dos Cursos de Graduagdo da UFBA ofertados
pelo Departamento de Comunicacéo e ministrados por mais de um docente poderdo ter
suas atividades coordenadas por um professor efetivo, escolhido conforme normas
especificas aprovadas pelo Departamento.

§ 1°. Compete ao Coordenador de componente curricular:

I - estabelecer, com a participagdo dos demais docentes envolvidos com o componente
curricular, o plano semestral de funcionamento do mesmo;

I - supervisionar a execucdo do plano semestral mencionado no item anterior;

III - avaliar, ao fim de cada semestre letivo, o desenvolvimento das atividades
relacionadas ao componente curricular sob sua coordenagéo.

§ 2°. O Coordenador do componente curricular serd escolhido por seus pares em reunifo

do Departamento, que ocorrerd no periodo de apreciacdo do planejamento académico
para o semestre posterior até  ultima reunifio semestral do Departamento.
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CAPITULO II
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA, CRIACAO E INOVAGAOE DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA

Art. 56. As atividades de pesquisa, criagdo e inovagdo compreendem concepgio,
participacdo, realizagdo e coordenagio de projetos e programas geradores de
conhecimento filoséfico, cientifico e tecnoldgico e de criagdo artistica e cultural, nas
diversas modalidades definidas no Art. 2° § 2° do Regimento Geral da UFBA.

Paragrafo dnico. A pesquisa, a criagfio e a inovagdo, em articulagdo com o ensino e a
extensdo, terdo como objetivos a produgdo de conhecimento, o desenvolvimento de
novas técnicas e tecnologias e a exploragéio de formas originais de expressdo artistica
nos diversos campos do saber, da arte e da cultura.

Art. 57. Os projetos de pesquisa, criagdo ou de inovagéo tecnologica e os de extensdo,
individuais ou coletivos, elaborados por seu corpo docente serdo registrados na
Faculdade de Comunicacdo e nos demais o6rgdos competentes da UFBA, apods
apreciagdo pelo Departamento envolvidos e pela Congregaggo.

§ 1°. Nas apreciagOes mencionadas no caput deste artigo, serdo observadas:

a) as diretrizes gerais tragadas pelo Conselho Académico de Pesquisa e Extensdo, em
conformidade com o disposto no Regimento Geral da Universidade;

b) a compatibilizagdo da execugdo dos projetos com as condigdes de apoio técnico-
administrativo, de espago fisico e infraestruturas disponiveis e as normas de seguranga,
saude e meio ambiente da Unidade Universitéria.

§ 2°. O Departamento incluird em seus relatorios anuais informagdes sobre as atividades
de pesquisa, inovagfo e extensdio realizadas, destacando os resultados que forem
produzidos e divulgados.

§ 3°. A Unidade Universitiria cabera manter sistemas de informagio para
acompanhamento, avaliagdo e divulgacéo de programas, linhas e projetos de pesquisa,
inovagfo e extensdo nela desenvolvidos.

Art. 58. Programas de pesquisa/inovagdo e extensdo amplos, de natureza multi e
interdisciplinar que envolvam a Faculdade de Comunicagfo e varias outras Unidades
Universitarias ou seus Departamentos, serfo supervisionados pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, Criagdo e Inovagdo, de acordo com orientagdes e diretrizes do Conselho
Académico de Pesquisa e Extenséo.

Art. 59. Os projetos de pesquisa, inovagio e extensdo desenvolvidos na Unidade
Universitaria poderdo receber ajuda da Universidade, na forma de seu Regimento Geral,
sem prejuizo dos recursos que venham a obter de outras fontes.

Art. 60. A Pesquisa e a Inovagdo serfo consideradas como fungdes auténomas, voltadas
para a busca de novos conhecimentos e técnicas € como atividades articuladas com o
ensino, destinadas ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a correta formagéo do
grau superior.
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Art. 61. A Pesquisa/Inova¢do na Faculdade de Comunicagéo sera incentivada mediante:

I - concessdo do regime de tempo integral e dedicagéo exclusiva;

I - formagio de pessoal em Cursos de Pods-Graduagdo stricto sensu da propria
Universidade ou em outras institui¢Ges nacionais ou estrangeiras;

III - concessdo de apoio administrativo e de auxilios para execugdio de projetos
especificos;

IV - realiza¢do de convénios com entidades nacionais, estrangeiras e internacionais;

V - intercdmbio com institui¢des cientificas, estimulando a cooperagéo entre
pesquisadores mediante o desenvolvimento de projetos comuns;

VI - apoio a estudantes e professores na solicitagdo de bolsas institucionais, na
participagdo em projetos de pesquisa e inovagdo desenvolvidos na Unidade
Universitéria;

VII - adogdo de politicas de distribui¢io de encargos didaticos e de avaliagdo de
docentes e técnicos que levem em conta a participagdo em programas e projetos de
pesquisa, criacdo e inovagdo e seus produtos e resultados;

VIII - adogdo de politicas que permitam computar a participagdo dos estudantes nos
projetos de pesquisa, criagdo e inovagdo desenvolvidos na Unidade Universitaria, como
formas de integralizagéo curricular;

IX - divulgagdo dos resultados das pesquisas realizadas;

X - promogdo de congressos, simposios e semindrios para estudo e debates de temas
cientificos.

TITULO IV
DO PLANEJAMENTO, COORDENACAQ E SUPERVISAQO DAS ATIVIDADES
UNIVERSITARIAS

Art. 62. Nos termos do Titulo VIII do Regimento Geral da UFBA:

I - as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como as atividades
administrativas, técnicas e complementares da Faculdade de Comunicagfo obedecerdo a
planejamento que vise unificar esforcos e recursos aplicados e serfio objeto de
acompanhamento, supervisio e avaliagdo, de acordo com objetivos e metas previamente
definidos;

IT - o desenvolvimento das atividades-fim, técnicas e administrativas obedecerd a
diretrizes, objetivos, metas e programas fixados no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Universidade.

Art. 63. As atividades de Coordena¢iio e Supervisdo no ambito da Faculdade de
Comunicagfo serfio exercidas:

I - pela Congregacéo;

II - pela Direcéo;

[T - pelo Departamento;

IV - pelos Colegiados;

V - pelo Nucleos de Assessoramento.

Art. 64. A Supervisio, em todos os niveis, observadas as competéncias de cada orgéo,
terd por finalidade:
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I - assegurar a observancia as leis e normas que regem a Faculdade de Comunicagéo e a
Universidade;

II - acompanhar a execugdo dos planos e programas, com vistas ao atendimento dos fins
a que a Faculdade de Comunicagéo se propde;

III - fiscalizar a aplicagdo de recursos e a utilizagdo de patriménio, bens e valores da
Faculdade de Comunicacio e, consequentemente, da Universidade.

Art. 65. A Direcéio, os Colegiados, o Departamento que compdem as instincias de
gestdo académica da Faculdade de Comunicacdo e os Nucleos de Assessoramento
elaborardo Plano Anual de Trabalho (PAT), com a finalidade de consolidar o conjunto
de atividades a serem realizadas pelo seu corpo docente e corpo técnico-administrativo.

§ 1°. O Plano Anual de Trabalho serda submetido a aprovagdo da Congregagdo da
Faculdade de Comunicac¢dio e constituird referéncia para elaboracdo do planejamento
académico, alocagdo de vagas, avaliacio do trabalho docente, alteragdes de regime de
trabalho e elaboragdo dos planos individuais de trabalho docente.

§ 2°. Os docentes submeterdio, anualmente, ao Departamento um Plano Individual de
Trabalho (PIT), destacando as atividades universitirias que demonstrario o
cumprimento do seu regime de trabalho.

Art. 66. O docente apresentara, anualmente, ao Departamento Relatério Individual de
Trabalho (RIT), no qual detalhara as atividades desenvolvidas no exercicio anterior,
justificando eventuais modificagdes em relagdo ao PIT.

Art. 67. Os Colegiados, o Departamento, os Nucleos de Assessoramento e a
Coordenagdo Técnica-Administrativa, encaminharfio, anualmente, & Congregagfo da
Faculdade de Comunicagdo, o Relatério Anual de Trabalho (RAT), para avaliacéo
integrada ao planejamento da Unidade Universitaria.

Art. 68. Os Planos serfio concluidos e votados em tempo habil, a fim de acompanharem
a proposta orgamentaria da Faculdade de Comunicag8o para o ano seguinte.

TITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 69. O corpo docente é constituido por professores com atividade regular de ensino,
pesquisa, criagdo, inovacgio, extensdo ou administragfio universitaria.

Paragrafo unico. As diretrizes para ingresso na carreira do Magistério Superior, regime
de trabalho e lotagfo, integralizagdio da carga horéria, alteragio de regime de trabalho e
progressdo funcional estdo definidas no Regimento Geral da UFBA e as atividades do
corpo docente serdo especificadas em Regulamento préprio, aprovado pelo Conselho
Universitario.

Art. 70. O corpo docente da Faculdade de Comunicag@o podera ser complementado por
ndo integrantes da carreira, conforme Art. 130 e Art. 131 do Regimento Geral da
UFBA.
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, TITULO VI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 71. O corpo técnico-administrativo da Unidade Universitdria compreende os
servidores que exercem atividades técnicas, administrativas, operacionais e de pesquisa
e extensdo, vinculados ao Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal e ao
Plano de Carreira dos Cargos Técnicos e Administrativos.

§ 1°. As atividades do corpo técnico-administrativo mencionado no caput deste artigo
serdo superintendidas pelo Diretor, obedecendo as normas técnicas dos oOrgdos
competentes da Universidade e a politica de recursos humanos da Institui¢do.

§ 2°. As atividades de educagdo e aperfeigoamento, de acompanhamento e avalia¢io e
de assisténcia aos servidores mencionados no caput deste artigo, proporcionadas pela
UFBA nos termos da sua politica de recursos humanos, serdo consideradas no
planejamento anual da Unidade Universitdria, em consonancia com os Planos de
Trabalho dos seus diversos érgéos e o interesse da Administragdio da Faculdade de
Comunicagfo.

§ 3° A remoco de pessoal técnico-administrativo seguird as orienta¢Ses contidas no
Art. 133 do Regimento Geral da UFBA.

TITULO VII
DO CORPO DISCENTE

Art. 72.0 corpo discente € constituido pelos estudantes regulares do Curso de
Graduagio e de Pods-Graduago lato e stricto sensu oferecidos pela Unidade
Universitdria, contando também com estudantes de Bacharelado Interdisciplinar do
Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Professor Milton Santos da UFBA, de pos-
doutorado, visitante, de mobilidade académica e de cursos lato sensu.

Art. 73. A representacdo estudantil no 4mbito da Faculdade de Comunicagdo sera
exercida pelo Centro Académico da Unidade Universitaria, com autonomia
administrativa e politica, na forma dos seus Estatutos e atos constitutivos e da legislagdo
em vigor.

§ 1°. O Centro Académico de Comunicagdo funcionara em local definido pela FACOM,
aprovado pela Congregagéo.

§ 2°. Cada érgéo deliberativo da Faculdade de Comunicagfo (Congregagéo, Colegiados
e Departamento) terd representacio dos estudantes, escolhida em processo conduzido
pelo Centro Académico de Comunicag&o na forma da lei.

Art. 74. A representacdo do corpo discente em qualquer érgdo de deliberagdo colegiada
na Unidade Universitdria, ¢ no Departamento obedecerd a proporcdo definida no
Regimento Geral da UFBA.

§ 1° Os membros da representagio estudantil nos Orgios Colegiados e no
Departamento terdo mandato de um ano, sendo permitida uma recondugéo.
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§ 2°. A representacéo estudantil podera dispor, em cada reunido, de um estudante a mais
do previsto no caput deste artigo, com direito a voz, a titulo de assessoramento aos
representantes legais.

Art. 75. A assisténcia aos estudantes da Faculdade de Comunicagdo dar-se-a conforme
estabelecido no Estatuto e Regimento Geral da Universidade.

TITULO VIII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 76. Os integrantes dos corpos docente, discente e técnico-administrativo da
Faculdade de Comunicacdo estio sujeitos ao regime disciplinar estabelecido no
Regimento Geral da Universidade, de acordo com a legislagdo em vigor, e aos Cddigos
de Etica Universitaria referidos no mesmo Regimento Geral.

TITULO IX
DOS RECURSOS

Art. 77. O processamento de recursos sob a competéncia da Unidade Universitéria dar-
se-4 da seguinte forma:

§ 1°. O recurso serd interposto pelo interessado no prazo de dez (10) dias, contados da
data da ciéncia da deciséo recorrida.

§ 2° O recurso serd formulado por escrito ao érgdo de cuja deliberagdio se recorre,
constando da petigdo a exposi¢do dos fatos e as razdes do recorrente.

3°. No prazo de cinco dias dteis, sera facultado a autoridade ou 6rgéo recorrido reformar
sua deciséo.

4°. Caso a autoridade ou 6rgdo de cuja decisdo se recorre mantenha o despacho ou nfo
se pronuncie no prazo mencionado no inciso anterior, o recurso sera remetido ao 6rgéo
competente para aprecid-lo, nos termos do Art.7° deste Regimento.

Art. 78. Nos processos académicos, administrativos e disciplinares, cabera recurso:

I - de decisio do dirigente, para o plendrio do respectivo Orgdo Colegiado ou
Departamento;

II - de decisdo de Colegiado, de Departamento e demais orgos da Unidade
Universitaria para a Congregag&o;

III - de decisdo do Diretor, para a Congregagdo;

IV - de decisdo, em primeira instncia, da Congregacdo para o Consetho Universitario
ou Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, segundo a matéria.

Paragrafo tinico. A Congregacio da Unidade Universitdria julgara, em grau ultimo de
recurso, processos referentes a decisdes dos Colegiados de cursos vinculados a
FACOM, bem como dos demais 6rgios que compdem a estrutura da Faculdade de
Comunicacéo, conforme Art. 39, inciso XVII do Estatuto da Universidade.
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Art. 79. Todos os requerimentos de que trata este Regimento Interno serfio protocolados
pelo interessado ou por seu procurador legalmente constituido:

I - na Coordenagéio de Atendimento e Registros Estudantis, quando se tratar de assunto
académico da competéncia direta dos Colegiados de Cursos de Graduac¢do e de Pos-
Graduacdo;

I - nas secretarias da Dire¢do, do Departamento ou dos Colegiados de Graduagio e de
P6s-Graduagéo, de acordo com a autoridade ou 6rgdo de cuja decisio se recorre, nos
demais casos.

Paragrafo uanico. Os requerimentos de que trata o caput deste artigo somente
tramitarfo quando devidamente instruidos.

TITULO X ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80. As composigdes dos Colegiados e respectivos mandatos e recondugdes estdo
sujeitas a alteragdes, de acordo com os principios dispostos no Regulamento de Ensino
de Graduag@o e Pos-Graduagdo (REGPG).

Art. 81. Na auséncia de competéncia definida estatutdria ou regimentalmente, as
decisGes académicas e administrativas serdo tomadas pela autoridade de menor escala
hierarquica, ndo podendo, no caso, qualquer processo tramitar por mais de trés
instancias, incluido o dirigente do Orgo ou Colegiado, quando a matéria se relacionar a
suas atribuigdes, conforme os termos do Art. 48 do Estatuto da UFBA.

Art. 82. Nos termos do Art. 143 do Regimento Geral da UFBA, € vedado, para
quaisquer fins, o uso nio autorizado do nome e dos simbolos da Universidade.

Paragrafo unico. A autoriza¢@o serd dada pelo dirigente da Unidade Universitaria ou
orgdo da Universidade a que estiver vinculada a atividade.

Art. 83. Os casos omissos no presente Regimento serfio submetidos a Congregacio da
Unidade Universitaria.

Art. 84. Este Regimento, aprovado pela Congregacdo da Faculdade de Comunicagio e

pelo Conselho Universitario, entrard em vigor na data de sua publicacio no site
eletronico da UFBA, revogadas as disposi¢des em contrério.

Pal4cio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superiores, 21 de dezembro de 2018.

Jodo Carlos Sﬂggires da Silva
Reitor
Presidente do Consetho Universitario
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