MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO n° 07/2011

Aprova o Regimento Interno da Faculdade de
Economia da UFBA.

O Conselho Universitario da Universidade Federal ddBahia, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a deliberacéaighrda sessédo realizada em 27.10.2011,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Faculdade de EcoaataiUniversidade Federal
da Bahia (UFBA), nos termos estabelecidos no dontoresm anexo.

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor na data de suaag##oyrevogadas as disposicoes

em contrario.

Salvador, Palacio da Reitoria, 27 de outubro de.201

Dora Leal Rosa
Reitora
Presidente do Conselho Universitario
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
FACULDADE DE ECONOMIA

REGIMENTO INTERNO
TITULO |
INTRODUCAO

Art. 1°. A Faculdade de Economia, fundada em 7 de fevedeirt905 sob a denominacgao
de Escola Comercial da Bahia e incorporada a Usidade Federal da Bahia
pelo Decreto-Lei h9.155 de 8 de abril de 1946 e pelo Decreto-Lei.254 de
8 de dezembro de 1950, € uma unidade de ensinquipase extensao, nos
termos do Decreto°r62.241 de 8 de fevereiro de 1968, publicado nai®ia
Oficial da Unido de 13 de fevereiro de 1968, e leege pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade egterRegimento.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 2°. Competea Faculdade de Economia a producéo e transmiss@ondecimentos
pertinentes a area de economia, devendo, para;alcaste fim:
I. desenvolver programas de pesquisa;
II. oferecer cursos de formacgdo profissional nas adeagraduacdo e pos-
graduacao;
lll. oferecer cursos de especializagcéo, aperfeicoamanimizacdo e extensao;
Art. 3°. A Faculdade de Economia tem a seguinte estrutsiada
I. Congregacéo;
[l. Diretoria,;
lll. Colegiados de cursos;
IV. Departamento de Economia
Paragrafo Unico.Poderdo ser constituidos Nicleos para apoiar ielaates de
ensino, pesquisa e extensdo da Faculdade, cuj@emacompeténcias serdo objeto de
deliberacdo da Congregacdo, ressalvadas as di8pesip Estatuto e do Regimento
Geral da Universidade.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO E COMPETENCIA



SECAO |

DA CONGREGACAO

Art. 4°. A Congregacdo da Faculdade de Economia, obedeoidiisposto no Art. 38 do

l.

Il.
Il.
V.
V.
VI.
VII.

VIILI.

IX.

Estatuto da UFBA, tem a seguinte composi¢ao:

Diretor, que a presidird;

Vice-Diretor;

Chefe do Departamento de Economia

Coordenador do Curso de Graduacéo em Economia;
Coordenadores dos Cursos de Pos-Gradustgatn sensiem Economia;
Representantes da unidade junto ao Conselhos AgamEm

Um representante do corpo docente;

Um representante do corpo técnico-administrativo;

Representacao discente, na forma da lei.

Paragrafo Unico: A escolha dos representantesdegenos incisos VIl e VIII
sera feita por seus respectivos pares.

Art. 5°. Na forma que prescrevem o Estatuto e o Regim@wl da Universidade a

V.
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

Congregacgdo compete:

apreciar o plano anual da Faculdade;

propor diretrizes para a elaboracdo do orcamenial ata Faculdade, fixando
as prioridades para a aplicacdo dos recursos;

promover articulacdo e compatibilizacdo das atiédae planos de trabalho
académicos dos Colegiados de cursos vinculadosddaale;

supervisionar a atuacao dos Colegiados de cursoslados a Faculdade;
apreciar propostas, planos, programas e projetogpedguisa, criagdo e
inovacdo e de extensdo, educacdo permanente eosemo ambito da
Faculdade, submetendo-os a continua avaliacdo, cerfiormidade com as
diretrizes do Conselho Académico de Pesquisa enExte

estabelecer instrucdes e normas a que se devametaubos Orgdos de
programacdo e execucdo das atividades de ensiaquipa e extensdo da
Faculdade, em consonancia com as diretrizes dose@ms Académico de
Ensino e o Conselho Académico de Pesquisa e Extensa

deliberar sobre a realizagdo de concurso para eeireardo Magistério
Superior, em todas as suas etapas, na forma prevasRegimento Geral da
Universidade;

avaliar, no ambito da Faculdade, as politicas d¢emelvimento de pessoal
adotadas pela UFBA;

pronunciar-se a respeito de pedido de remocdo dpaates de cargos da
carreira do Magistério Superior e de pessoal téeatiministrativo;

organizar as listas de nomes para escolha e noojepe#a autoridade
competente, do Diretor e do Vice-Diretor da Facidda

eleger, na ultima reunido ordinaria do ano, dewgreeus membros docentes, o
Substituto Eventual do Vice-Diretor;

escolher, para mandato de dois anos, 0s repregs@mnespectivos suplentes
da Faculdade junto aos Conselhos Académicos eglatwvamente, ao
CONSEPE;



XIll.  pronunciar-se, em carater deliberativo prelimirearespeito de proposta de
criacdo de O6rgdo complementar a ela vinculado, B sémetida,
posteriormente, & aprovacdo do CONSUNI;

XIV. instituir prémios escolares e propor a concessaditds honorificos e
dignidades universitarias;

XV. manifestar-se sobre qualquer matéria da competé@oaciretor, quando por
ele solicitado

XVI. avaliar o desempenho global e aprovar o relatdmimbda Faculdade;

XVII. julgar, em grau ultimo de recurso, processos refesea decisdes da Diretoria,
dos Colegiados de cursos e do Departamento;

XVIII. elaborar e modificar o Regimento Interno da Faaédassubmetendo-o a
aprovacdo do CONSUNI;

XIX. propor ao Conselho Académico de Ensino a instituic® cursos de
Graduacéo e Pés-graduacao;

XX. decidir sobre matéria omissa no Regimento InteenBatuldade.

Art. 6°. A Congregacdo € presidida pelo Diretor e sua @omgéo, salvo motivo de
excepcional urgéncia, se fard por escrito com acéwma ordem do dia e
antecedéncia minima de 48 horas.

§ 1° A Congregacéo podera ser convocada por maiorsauae membros.

§ 2 Na auséncia do Diretor, a Congregacéo sera piassicessivamente pelo Vice-
Diretor, pelo Substituto Eventual do Vice-Direton pelo Professor mais
antigo na carreira universitaria da UFBA, integeatid Congregacao.

Art. 7°. A Congregacdo se reunird ordinariamente uma vezn@s para deliberar sobre
assuntos de sua competéncia e, extraordinariamanjgizo do Diretor, ou
quando convocada pela maioria de seus membros.

§ 1° A participacdo nas reunides da Congregacéo teferpneia sobre todas as
demais atividades da Faculdade.

§ 2 Apos a ocorréncia das reunibes sera lavrada umayaé sera lida e aprovada
por todos os presentes.

§ 3 As votacdes serdo nominais abertas ou secretasigtema de votacdo sera
deliberado por maioria simples quando n&o previsgie Regimento.

Art. 8°. Além de seu voto, o Diretor, na Congregacéo, tardto de qualidade.

SECAO II
DA DIRETORIA

Art. 9°. A Diretoria, 0rgéo executivo e de coordenacdoafizacdo e superintendéncia das
atividades da Faculdade, é exercida pelo Diretoo seu provimento e
competéncia obedecerdo as disposi¢cdes do EstatboRegimento Geral da
Universidade.

Art. 1(°. Compete ao Diretor:

I. superintender as atividades, atos e servicos dg&o®radministrativos e
académicos da Unidade Universitaria, provendo acdecsua regularidade,
disciplina, decoro, eficiéncia e eficacia;

[I. cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidafRagimento Geral da
Universidade e no Regimento Interno da Unidade éisitaria, bem como as



VI.

VII.

VIILI.

IX.

normas editadas pelos Orgédos Superiores de Dejfeda Universidade e as
deliberacbes da Congregacdo da Unidade Univessitari

elaborar e submeter a Congregacdo, em consonaooe & normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario e pelms€bo Superior de
Ensino, Pesquisa e Extenséo, o plano anual da tidaiversitéria;

propor a Congregacao as diretrizes para a elalmg@®rcamento anual da
Unidade Universitaria e as prioridades para a apdio dos recursos;

propor diretrizes e a¢des sobre assuntos de ordadémica,

convocar e presidir reunides da Congregacao e asdllio Deliberativo de
Orgao(s) Complementar(es) vinculado(s) a Unidadévedsitaria, sempre
com direito a voto, inclusive o de qualidade;

apresentar, anualmente, a Congregacdo e ao Rerefatdrio dos trabalhos
da Unidade Universitaria;

executar o orgamento anual da Faculdade;

representar a Faculdade perante os demais Orgadmidarsidade, assim
como em qualquer ato publico e nas relacdes camites ;

encaminhar os procedimentos necessarios a aputtadatias disciplinares de
discentes, docentes e técnicos, fazendo cumpritteais sancdes, respeitadas
as normas dispostas no Estatuto e Regimento datdidade.

SECAOQ Il

DOS COLEGIADOS DOS CURSOS

Art.11. Os Colegiados sdo ¢rgaos de deliberagcédo resposgilaidefinicdo das diretrizes,

coordenacdo e supervisdo do desenvolvimento acedéns cursos de
graduacao e de pos-graduacdo em Economia, cabemgoelstar assisténcia aos
alunos através do Coordenador e dos professoesgamiores.

Art.12. Compete ao Colegiado:

V.

V.

VI.

VII.

VIILI.

eleger, dentre seus membros docentes, o seu Cadatere o0 Vice-
Coordenador,

fixar diretrizes e orientagfes didaticas para @eevo curso ou programa,
visando a garantir sua qualidade didatico-pedagdgic

fixar normas para a coordenacao interdisciplingsr@mover a integracao
horizontal e vertical dos componentes curriculares;

coordenar e fiscalizar as atividades do cursouindb acompanhamento e
avaliacdo dos componentes curriculares do curgmagrama;

propor e aprovar, em primeira instancia, alterag@egrojeto pedagdgico e no
curriculo do curso, bem como criacao e extincacameponentes curriculares;
fixar normas quanto a inscricdo em componentesicalares e a
integralizagc&o do curso;

responsabilizar-se pelas informacfes referentes sigismas oficiais de
avaliacao;

subsidiar a instancia competente no que se refepreassos de revalidagao
de diplomas de cursos de graduacdo ou de recordgr@cinde diplomas de
cursos de poés-graduacdo expedidos por estabeldosn@strangeiros de
ensino superior;



IX. cumprir e fazer cumprir as decisdes da Congregagims Orgdos Superiores
de Deliberacdo sobre matérias relativas ao curso;

X. encaminhar a instancia competente solicitacdo odd#@ncias que viabilizem
o seu funcionamento;

XI. planejar, semestralmente, a oferta de componentegwares e definir o
horario dos mesmos, de forma a assegurar o cummpomdo turno
estabelecido para o curso;

XIl. articular-se com érgdos diversos que possibiliteim@ementacdo de acdes
no campo da pesquisa e da extensao;

XIll.  decidir sobre procedimentos referentes aos pedidasatricula, trancamento
ou aproveitamento de estudos;

XIV. deliberar sobre solicitacdes, recursos ou repraséas de alunos referentes a
vida académica dos mesmos, na forma definida nolR®egnto de Ensino de
Graduacéo e Pés-Graduacao.

XV. participar diretamente dos programas de avaliagdogtituicdo, com vistas a
manutencdo da boa qualidade de seus cursos;

XVI. apreciar o Relatério Anual de Atividades do curstaberado pelo
Coordenador, encaminhando-o a Congregacéao;

XVIIl. deliberar, em grau de recurso, sobre decistes dal€wador do Colegiado;

XVIIl. exercer as demais atribuicdes conferidas por éeeRegulamento de Ensino de
Graduacédo e Pds-Graduacao, no Regimento Interunidiade Universitaria
ou no seu Regulamento proéprio, quando for o caso.

Art.13. Sdo atribui¢coes do Coordenador de Colegiado:

I. presidir as reunides do Colegiado;
Il. executar as deliberacbes do Colegiado e gerir igglaates do curso ou
programa;

lll. representar o Colegiado junto a Congregacdo, agsaide0rgdos da
Universidade e a outras instituicoes;

V. assessorar a instancia competente quanto ao ptam@@ semestral das
atividades de ensino de graduacdo e de poés-gramluded Unidade
Universitéria;

V. elaborar o Relatério Anual de Atividades e subniet&o plenario do
Colegiado;

VI. organizar, em consonancia com a direcdo da Uniddderersitaria,
procedimentos e ritos referentes a colacdes de grau

Art.14. O Colegiado do Curso de Graduacdo € composto poo @rofessores do préprio
curso, 0s quais serao eleitos no ambito do Departeopnum representante das
unidades que ministrem pelo menos trés componentesculares do
fluxograma do curso, além da representacao esildariorma da lei.

Art.15. O Colegiado de Curso de Pd4s-Graduacdo sera compostoinco professores
credenciados, eleitos pelo conjunto de professdeegréprio curso, e pela
representacao discente na forma da lei.

Art.16. Havera um Colegiado para cada curso de graduacd@ragrama de poés-
graduacao
Paragrafo Unico.Quando da existéncia de dois cursos, em que maiide

tercos dos componentes curriculares sejam com@av&rd apenas um
Colegiado.



Art.17. Para cada Colegiad®raeleito um Coordenador e um Vice-Coordenador dergre
membros docentes que o compdem, cujos mandatas derdois anos, com
direito a uma reconducéo.

81° O Coordenador e o Vice-Coordenador dos Colegiattvem ser professores
lotados no Departamento de Economia.

§2° A escolha da representagdo estudantil junt&Categgiados sera feita na forma da
lei.

SECAO IV
DO DEPARTAMENTO

Art.18. O Departamento de Economia € composto pelos Dacedte Faculdade,
integrantes da carreira do Magistério Superior.
Art.19. Ao Departamento compete:
I. eleger, em escrutinio secreto, o Chefe e Vice-ChefBepartamento, dentre
0os membros pertencentes ao quadro docente perragnent
II. executar os programas e planos de ensino, tenddstaralcancar os objetivos
dos curriculos dos cursos de graduacéo e pés-gr@olean economia;
lll. disponibilizar vagas em disciplinas solicitadas potros cursos, conforme as
possibilidades de seus recursos humanos;
IV. encaminhar & Congregacéao solicitacdo de vaga pariso de professor de
acordo com suas necessidades;
V. propor a Congregacdo, regime de trabalho, relotap@cafastamento de
professores;

VI. analisar, em primeira instancia, solicitacbes destamentos e de cesséo de
professores para outros orgaos publicos;

VII. apresentar & Congregacéao, a titulo de sugestéagho de disciplinas, de
pontos e de professores para compor banca exam@nddoconcursos para
docentes;

VIII. propor ao Colegiado a criagdo de novas discipknasientas;

IX. deliberar sobre os programas das disciplinas eoplde ensino, a partir das
sugestdes propostas pelos Colegiados de Curso;

X. selecionar estudantes para exercer monitoriassgetinas, de acordo com as
necessidades curriculares, além de estabelecermganhar suas tarefas;

XI. avaliar e deliberar, em primeira instancia, oseiny e relatérios de pesquisa e
de extensao apresentados pelos servidores doectd@esico-administrativos;

XIl. organizar o plano anual de trabalho integrando wvapdo os planos
individuais de trabalho dos seus membros.

Art.20. O Chefe e o Vice-Chefe do Departamento serdo elgitw dois anos, podendo
haver uma reconducéo.
Art.21. O Chefe do Departamento tem as seguintes atritaiicde
I. superintender as atividades do Departamento;
[I. supervisionar a elaboracdo da proposta orcamemariaepartamento e sua
execucao;
lll. coordenar a elaboracdo dos planos de trabalho, @peracdo com os
professores em exercicio;



IV. elaborar o Relatorio Anual das atividades do Dapagnhto, submetendo-o a
aprovacéao do plenario;

V. acompanhar o cumprimento das atividades académhicdscente, segundo o
seu regime de trabalho.

TITULO Il
DO REGIME DIDATICO
SECAO |

DOS CURSOS DE GRADUACAO, POS-GR:ADUAQAO E DAS ATIVIDADES DE
EXTENSAO

Art.22. O ensino da Faculdade compreenderd os cursos deagéo, de pos-graduacéo
stricto senste lato sensutendo em vista o aprimoramento do conhecimento da
economia.

Art.23. O curso de graduagéo tem como finalidade a formpig#wssional de economistas.

Art.24. O Programa de Pdés-Graduacdo em Economia tera palidide a formacao
professores, pesquisadores e profissionais em etanoobedecendo ao
disposto no Regimento Geral da Universidade e Regeito Geral da
Graduacéo e da Pé6s-Graduacao

Art.25. O ingresso e a matricula no Curso de Graduacaorit@sios de verificagdo de
aprendizagem das disciplinas, as transferénciadaptacoes de alunos e o0s
programas e planos das disciplinas obedecerdoramsaontidas no Estatuto e
no Regimento Geral da Universidade e no Regulame®oEnsino de
Graduacéo e Pés-Graduacao (REGPG).

Art.26. O ingresso nos cursos do Programa de Pds-Gradeat&ronomia sera definido
pelo Colegiado do Programa, em obediéncia ao Regiméeral da
Universidade e ao Regulamento de Ensino de Graduac¢RoOs-Graduacgéo
(REGPG).

Art. 27. A Faculdade de Economia desenvolvera ativelagdensionistas de carater
eventual ou permanente, as quais compreenderamscerentos e outras.

CAPITULO Il
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE
SECAO |
DO CORPO DOCENTE

Art.28. O corpo docente da Faculdade € constituido dosegsofes lotados no
Departamento de Economia.



Art.29. Os cargos e funcdes da carreira do magistério isupda Faculdade sdo os
constantes nas classes e niveis estabelecidos mgimddo Geral da
Universidade.

Art.30. O ingresso na carreira do magistério da Faculdade feito em obediéncia ao
disposto no Regimento Geral da Universidade.

Art.31. O corpo docente tera um representante na Congeegem@ direito a voz e voto,
eleito entre seus pares, em eleicao convocadalpedtor e com mandato de
dois anos, em conformidade com o Estatuto e o Regorda Universidade.

SECAO II
DO CORPO DISCENTE

Art.32. Constituem o corpo discente regular os estudantsicolados nos cursos de
graduacdo e pos-graduacadiricto sensu ministrados pela Faculdade, nos
termos do Artigo 5° do Estatuto da Universidade.

Art.33. A representacao estudantil no &mbito da Faculdadeconomia sera exercida pelo
Diretério Académico com autonomia administrativaodética.

Art.34. O corpo discente tera representacdo na Congregagd@epartamento e nos
Colegiados dos cursos, com direito a voz e votog@mormidade com a lei.

DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art.35. Constitui 0 corpo técnico administrativo regular lculdade os servidores que
exercem atividades técnicas administrativas opamas e de pesquisa e
extensdo, vinculados ao Regime Juridico Unico adds® publico federal e ao
plano de carreira dos cargos técnicos e adminisigat

Art.36. O corpo técnico administrativo terd um represestaat Congregacao, com direito
a voz e voto, em conformidade com o Estatuto egirRento da Universidade.

Paragrafo Unico. A representacdo do corpo técnico e administratiao n
Congregacao serd eleita entre os pares, em elegagocada pelo
Diretor, e terd mandato de dois anos.

TiTULO IV
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
SECAO |
DOS SERVICOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS
Art.37. Os servicos técnicos e administrativos, superintesdpelo Diretor, compreendem

a Secretaria de Administracdo, a Secretaria de cApa@ministrativo e as
Secretarias de Atividades de Apoio Didatico.



Art.38. As chefias dos servi¢os técnicos e administratva@ue se refere o Art. 37 deste
Regimento serdo exercidas por funcionarios da Hadel designados pelo
Diretor.

SECAO II
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art.39. A Secretaria de Administracdo compete:
I. preparar, receber e expedir a correspondénciaciddaale;

II. informar os processos em andamento e expedir @sdsoacordo com as
determinacdes do Diretor;

lll. guardar e conservar documentos de acordo com dsoresl preceitos de
organizacao;

IV. processar os requerimentos que tiverem que seretiglm® a despacho do
Diretor.

Art.40. Ao Secretario de Administracdo compete:
I. dirigir e fiscalizar os servicos da Secretaria eilmsr o Diretor na
superintendéncia dos servigcos administrativos dal&ade;

Il. autenticar as certiddes autorizadas pelos o6rgaosDidecdo e outros
documentos que devam ser expedidos pela Secretaria;

lll. secretariar as reunides da Congregacao, atendesduedidos de informacao
que |he forem solicitados, lavrando as respectai@s e procedendo sua
leitura,;

IV. cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Diretor

SECAOQ Il
DA SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art.41. A Secretaria de Apoio Administrativo compete:
I. manter em dia o inventario do material e das iagas;
II. certificar sobre o que for determinado de acordm as regulamentos e
decisOes pertinentes;
lll. zelar pelo asseio, conservagao e seguranca doiedifinstalacoes;
IV. manter em perfeito andamento todos os servicogdaaria.
Art.42. A Secretaria de Apoio Administrativo é constituds seguintes secoes:
I. Servico de Almoxarifado
II. Servico de Multimidias
Art.43. Ao Secretario de Apoio Administrativo compete:
I. recepcionar e atender ao publico em assuntos astraiinos;
[I. auxiliar a Diretoria na manutencdo dos servicosaigee de reparo das
instalacoes;
lll. realizar atividades de controle financeiro e patniral;
IV. manter a Diretoria informada sobre o funcionamelo® servicos;



V. acompanhar e encerrar o controle mensal da freguénda escala de férias
do pessoal administrativo, bem como transmitir esde instrucdes da
Diretoria ao pessoal administrativo;

VI. propor a aquisicdo do material necessario ao batamento dos servicos;

VIl. abrir e manter abertas, nos dias Uteis, as inétedagda Faculdade até o
encerramento de todas as atividades diéarias;

VIIl. manter em funcionamento os servicos de portariadaga e vigilancia do
prédio;

IX. comunicar aos 6rgaos competentes todas as oc@séiieto de registro;

X. zelar pela seguranca e conservacéao de todas asléepis da Faculdade.

Art.44. Compete ao Servigo de Almoxarifado:
I. receber o material que for adquirido, mantendo-&60 Swma guarda e
fiscalizacao;
Il. fornecer o material necessario aos trabalhos dauldae, mediante
requisicdo autorizada e recibo dos funcionariosjaass forem entregues;
lll. receber e registrar os documentos chegados e skidesculdade;
IV. manter em ordem e em dia o registro do materiatexie no Almoxarifado;
V. exercer as demais atribui¢cdes que Ihe forem cala®ri
Art.45. Compete ao Servigo de Multimidias:
I. zelar pelos equipamentos de informatica, audiodeovicolocados sob sua
guarda:
[I. diligenciar o uso dos recursos multimidia sob sierdg;
lll. providenciar junto a quem de direito a manutencéeparo dos equipamentos
de informatica, dudio e video da Faculdade;
IV. exercer as demais atribuicdes que lhe forem calaferi

SECAO IV

DAS SECRETARIAS DE ATIVIDADES DE APOIO DIDATICO

Art.46. As Secretarias de Atividades de Apoio Didatico tedgacio e da pos-graduacgio
compete:
I. auxiliar as atividades do Departamento e dos Cadkeg;
Il. preparar, receber e expedir a correspondéncia doari2enento e dos
Colegiados;
lll. guardar e conservar documentos de acordo com dsoresl preceitos de
organizacao;
IV. processar 0s requerimentos que tiverem que seretiglm®m a despacho do
Chefe do Departamento e dos Coordenadores dosi&ibsg
V. manter em perfeito andamento todos os servicogdaria.
Art.47. Aos Secretarios das Atividades de Apoio Didaticanpgetem:
I. dirigir e fiscalizar os servicos de Apoio Didaticdm Departamento e dos
Colegiados, auxiliando os respectivos Chefe e Coadores na
superintendéncia dos servicos académicos;



Il. secretariar as reunibes do Departamento e dos i@dtesy atendendo os
pedidos de informacdo que lhe forem solicitadogalado as respectivas atas
e procedendo sua leitura;
lll. cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Chef®eépartamento e dos
Coordenadores dos Colegiados.
TITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR
Art.48. O regime disciplinar relativo ao pessoal docentscete e administrativo
subordina-se as normas aprovadas pelo Conselh@idiério, ao disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.49. O presente Regimento podera ser reformado portdaies da Congregacao, em
sessédo especialmente convocada para esse fim.

Art.50. Os casos omissos neste Regimento serdo resohatlo€pngregacao.

Art.51. Este Regimento entrara em vigor depois de apropattnConselho Universitario.

Salvador, Palacio da Reitoria, 27 de outubro de.201

Dora Leal Rosa
Reitora
Presidente do Conselho Universitario



